
BENEFICIOS 

D E S A R R O L L O  D E L  T A L E N T O

Programas 
de formación 

y desarrollo

Alianzas 
Universidad- 

Empresa para la 
generación de 
conocimiento

S A L U D  
I N T E G R A LPasantías 

V I V I E N D A

Disponibilidad de 
préstamos para 

compra de primera 
vivienda e inversión

M O V I L I D A D

Promovemos la 
movilidad segura 

y sostenible

Disponibilidad de préstamos 
para vehículos, moto eléctrica, 

bicicleta o patineta eléctrica

C U L T U R A
Diversa y flexible

C O N V E N I O S

Acuerdos comerciales 
dispuestos para que los 

empleados y sus familias puedan 
acceder a productos y servicios 

con tarifas especiales

Auxilios para la salud 
mental y física

Auxilio de salud visual

Aporte en pólizas de salud

chequeos médicos 
periódicos 

Incapacidades al 100%

Póliza de vida y accidentes 
personales no contributivas

E D U C A C I Ó N

A P O Y O  A L  
C U I D A D O

A H O R R O

• Fondo Muto 
de Inversión 
Fondo SURA

Extensión de licencia de 
maternidad y paternidad de 7 días

Auxilio económico por 
nacimiento o adopción de hijos

Movilidad laboral durante 
el período de lactancia

Permiso familiar o de cuidado 
remunerado de 5 días hábiles

Salas de lactancia

B E N E F I C I O S  E X T R A L E G A L E S

Primas adicionales Días de vacaciones 
adicionales

Préstamos para la 
educación de los 

empleados y sus familias

Auxilio para el estudio 
de idiomas

Licencia para 
estudios cortos

E Q U I L I B R I O  V I D A
P R O F E S I O N A L -  P E R S O N A L

Días libres 
en diciembre

Medio día 
libre de 

cumpleaños

Licencia de 
5 días por 

matrimonio

Horarios 
flexibles 
y Modelo 
híbrido 

de trabajo

Planes de 
formación anual

Auxilio de educación 
para empleados


