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JORGE MARIO VELÁSQUEZ JARAMILLO 
Ingeniero Civil de la Escuela de Ingeniería de Antioquia. Realizó una especialización en 
Operaciones Industriales con énfasis en cemento en Inglaterra, el CEO´s Managment 
Program de Kellogg School of Managment y Supply Chain Strategist de Stanford University, 
así como otros programas de formación en las universidades Harvard, Berkeley y Los 
Andes. Actualmente es Presidente de Grupo Argos. Se desempeñó como Presidente de 
Cementos Argos, además, estuvo a cargo de la Gerencia General de Cementos del Nare, 
la Presidencia de Cementos Paz del Río y las Vicepresidencias de Logística y Regional 
Caribe de Cementos Argos. 
 
 
 
 
CARLOS ANTONIO GALLEGO PALACIO 
Ingeniero Civil de la Universidad EAFIT y Master en Administración de Empresas de la 
misma universidad. Ingresó a la Compañía Nacional de Chocolates S.A. en 1991, 
desempeñando entre otros cargos, la Vicepresidencia Industrial, hasta llegar a la 
Presidencia de Grupo Nutresa, cargo que desempeña actualmente. Así mismo, fue 
Presidente de Servicios Nutresa S.A.S, Director General de la Fundación Nutresa, 
Presidente de Negocios de Chocolates Grupo Nutresa y Vicepresidente Región Estratégica 
Sur en Grupo Nutresa S.A. 
 
 
 
 
 
ALEJANDRO PIEDRAHITA BORRERO 
Es Administrador de Negocios de la Universidad Eafit, Master of Science en Políticas de 
Desarrollo del London School of Economics; cuenta con estudios en Alta Dirección 
Empresarial de la Universidad de la Sabana y un programa de administración en Harvard. 
En Bancolombia desempeñó varios cargos como Director de Investigaciones Económicas, 
Gerente de Estructuración de Productos Derivados y Vicepresidente de Estructuración de 
Mercado de Capitales. Actualmente, es Vicepresidente de Finanzas Corporativas del Grupo 
Argos. 
 
 
 



 
 
LUIS FERNANDO ALARCÓN MANTILLA – Independiente 
Ingeniero Civil de la Universidad de los Andes. Realizó estudios de postgrado en Economía, 
en la misma Universidad y un Master of Science en Ingeniería Civil en el Instituto 
Tecnológico de Massachussets (MIT). Así mismo, realizó el Programa Avanzado de 
Gerencia de la Universidad de Oxford. Ha ocupado cargos en los sectores público y privado, 
tales como, Gerente General de Interconexión Eléctrica S.A. - ISA, Presidente de 
Asofondos de Colombia, Presidente de la Flota Mercante Grancolombiana; Ministro de 
Hacienda y Director Ejecutivo del Banco Interamericano de Desarrollo. 
 
 
 
JAIME BERMÚDEZ MERIZALDE – Independiente 
Es Abogado de la Universidad de los Andes y Ph.D. en Ciencia Política de la Universidad 
de Oxford (Inglaterra), especializado en opinión pública. Entre otros cargos, se ha 
desempeñado como asesor de la Presidencia de la República, Embajador de Colombia en 
Argentina y Ministro de Relaciones Exteriores de Colombia. Actualmente es Presidente de 
la Junta Directiva de la banca de inversión MBA – Lazard en Colombia. 
 
 
 
 
CARLOS ANTONIO ESPINOSA SOTO – Independiente 
Es Economista de la Universidad de Louisiana, con estudios de Alta Gerencia de INALDE 
y programas en las universidades Wharton School y Harvard Business School. Fue 
Presidente de Acegrasas S.A. Actualmente se desempeña como Presidente del Grupo 
Espinosa y de Racafe & CIA. S.C.A. 
 
 
 
 
SERGIO MICHELSEN JARAMILLO – Independiente 
Es Abogado de la Universidad de los Andes, realizó Maestría en Derecho Comercial en la 
Universidad de París y estudios sobre el Régimen Legal Americano y de Derecho 
Comparado en la Universidad de Texas, además de otros estudios en la Universidad de 
Los Andes, Euromoney Institute de NY y Harvard. Actualmente, se desempeña como Socio 
de Brigard & Urrutia Abogados, a cargo de las prácticas de Fusiones y Adquisiciones. Antes 
del cargo actual fue miembro de Hughes Hubbard & Reed LLP como Socio visitante en la 
oficina de Miami; trabajó para diferentes compañías de la multinacional Shell en Colombia, 
al igual que en la Bolsa de Valores de Bogotá, Baker & Botts, Cavelier Abogados y 
Superintendencia de Control de Cambios. 


